S5 Satzung KV Mannheim

Antragsteller*in: Kreisvorstand Mannheim
Beschlussdatum: 26.06.2023
Tagesordnungspunkt: 3. Satzungsanderungen

Satzungstext

Von Zeile 165 bis 166:

6. Die Kreismitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaf’ einberufen
und das Quorum nach § 2621 erfiillt hat.

Von Zeile 385 bis 386:
816 Vielfaltsrat

1. Der Vielfaltsrat orientiert sich in seiner Arbeit an den Grundsatzen des Vielfaltstatutes von
Biindnis 90/Die Grinen und dem Begriff der Diskriminierungsmerkmale anhand
Paragraph 1 AGG (Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz).

2. Der Vielfaltsrat begleitet folgende Aufgaben:
a. Beratende Funktion fir Kreisvorstand zu Vielfaltsthemen.
b. [nitiierung, Begleitung und Kontrolle der Umsetzung des Vielfaltstatuts
imKreisverband (KV).
[ Ansprechperson und Sensibilisierung fir Diskriminierung im KV.
d. Aufklarungsarbeit der Mitgliedsschaft zum Thema Vielfalt.
e Konzeption zur Férderung von Mitgliedern mit Vielfaltsmerkmalen
f. Der Vielfaltsrat erstattet dem Kreisvorstand alle vier Monate Bericht tber
seine Arbeit.
3. Er besteht aus zwei bis vier Personen.
816817 Wahlverfahren
In Zeile 416:

§17818 Urabstimmung

In Zeile 430:
§18819 Satzungsanderung

Von Zeile 433 bis 435:
der Kreismitgliederversammlung mit Zweidrittelmehrheit oder per Urabstimmung beschlossen. Dabei
muss das Quorum nach §20821 erfullt werden.

819870 Protokoll und Einladungen

In Zeile 445:
520821 Beschlussfahigkeit
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In Zeile 451:
§21822 Auflosung

In Zeile 459:
§22873 Regelungsfragen

In Zeile 462:
822874 |nkrafttreten
Begriindung

Es hat sich gezeigt, dass der Vielfaltsrat eine bewahrte Struktur fur die Forderung der Vielfaltsthemen
im Kreisverband ist. Nun wollen wir ihn auch in der Satzung verankern.
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